Secretaria Municipal da Saude de S8o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

W R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide Butantd - SPOM
L8

Trimestre d -
Avaliacso: 32 Trimestre Ano 2021

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAD TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Butantd - SPDM
Coordenadori: Coordenadoria Regional Oeste

Supervisio: [sTs Butanta

085: [Assaciagdo Paulista para o D Ivimento da Medicina - SPDM

Local: |Sala de Reunides - CPCSS / SM5.G

Data: [23 de Junho de 2022, a5 10:00hs -
Pauta: [ Avaliagdo dos indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 39 Trimestre de 2021,
Fonte de Dados: |N? Processo SEI 6018.2021/0001643-3

WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - Retirada em 10/06/2022

Arquivos: EM | & EM Il (051950597, 053492272, 054727430, 051950693, 053492334, 054760213); P1 (052099260, 053507927, 054952163); Q4B (054727558);
05 (054727644); O6 (053508157); Q7 (053508263); OB (051950785).

INFORMES GERAIS:
A avaliacdo do 32 trimestre de 2021 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizacdo Mundial da Sadde (OMS) declarou que o
surto da doenca causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de sadide publica de importincia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as
legislagBes se ddo conforme segue:

PORTARIA n< 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo
Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N2 59,283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situagde de emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia
decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitoria e excepcional, através de contratos de cardter tempordrio e durante o pericdo
de emergéncia, a contrataco pelas organizagBes sociais de profissionais de salde para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de UTI.
PORTARIA SMS N2 240/2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitoria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a
situagdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-18.

PORTARIA N2 340/2020-SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no dmbito da Secretaria Municipal de Sadde, em cumprimento ao
Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n? 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pritica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492/2020-SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagao de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que o
art. 12 fol retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Publicagdo prorrogada em 28/12/2020 e 29/01/2021)

PORTARIA N2 500/2020-5M5.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n® 240/2020-5M5.G, que especifica de forma transitdria e excepcional, os
critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situacdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.
PORTARIA N2 116/2021-5MS.G de 5 de Margo de 2021 - Dispde sobre a ndp incidéncia de descontos as entidades parceiras empenhadas na organizagdo e aplicagdo de
imunizagdo contra a COVID-19 e suas atividades correlatas e da outras providéncias.

PORTARIA N2 139/2021-SMS.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizagdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pos COVID de pacientes que
necessitem da continuidade de cuidados hospitalares para internagio de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os critérios
clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes,

LEI N2 17.565/2021-5MS.G de 08 de Junho de 2021 - Institui o Programa Visita Virtual aos pacientes internados em decorréncia do novo coronavirus,

LEI N® 17.567/2021-SMS.G de 08 de Junho de 2021 - Dispde sobre o acompanhamento de pacientes recuperados da Covid-19 pelo Poder Publico, e dd outras
providéncias.

PORTARIA N2 286/ 2021-5M5.G de 23 de Junho de 2021 - Estabelece critérios para a retomada gradual do agendamento de consultas presenciais, exames e
procedimentos na Rede de Atencio Basica e Especializada a partir de 24 de junho de 2021 e revoga a Portaria n® 141, de 25 de marco de 2021,

PORTARIA N® 294/2021-5M5.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n® 137/2021-5M5.G, de 23 de marco
de 2021, vacinadas hd 14 dias apds as doses preconizadas, contra COVID-18.

PORTARIA N 333/2021-5MS.G de 16 de Julho de 2021 - Estabelece critérios para a retomada do agendamento pleno de consultas, exames, procedimentos e cirurgias na
Rede de Atengdo Especializada (Hospitais —Dia {HD), ambulatérios de especialidade(AF e AMA —E) a partir de 14 de julho de 2021 e revoga a Portaria n™ 189, de 27 de abrll
de 2021.

LEI N® 17.583/ 2021-5M5.G de 26 de Julho de 2021 - Estabelece alteracio no protocolo de vacinagdo na cidade de Sdo Paulo para aqueles que se recusarem a tomar a
vacina contra a Covid-19 devido unicamente a marca do imunizante e da outras providéncias.

PORTARIA N2 344/2021-5M5.G de 29 de Julho de 2021 - Dispde sobre as providéncias a serem tomadas pela unidade vacinadora durante a campanha de vacinagdo
lcontra a COVID-19 no Municipio de S3o Paulo, caso haja recusa do cidadao em ser vacinado, por motivo de preferéncia por marca/fabricante do imunizante.

DECRETO N2 60.442 de 06 de Agosto de 2021 - Dispde sobre o dever de vacinagio contra COVID - 19 dos servidores e empregados publicos da Administragdo Direta,
Autarguias e Fundagbes.

ORDEM INTERNA N2 001/2020-5MS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Satde e Conselhos Gestores o retorno
das reunides e eleicBes de forma hibrida, sendo opcional 2 participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N® 431/2021-5MS.G de 20 de Setembro de 2021 - Disp&e sobre a adequagdo do foco assistencial dos |eitos de UTI, Enfermaria e equipamentos hospitalares
implementados no dmbito dos contratos de gestdo durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de
Saude municipal para o periodo pos-pandemia e da outras providéncias.

Memorando 021/2021 - SM5.G / CPCS DAMA de 29 de Setembro de 2021: Acompanhamento da prética de Tel dicina e Tel isténcia 1 liagdo dos Contratos de

Gestao durante a situacdo de emergéncia do Municipio de 530 Paulo para o enfrentamento da Pandemia decarrente da COVID-19.
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TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:
TA N2 049/2021 - Aprovacio do Plano de Trabalho e Plano Or¢amentario para cobrir as despesas com MANUTENCAO do contrato, para o periodo de 01 de julho a 30 de
setembro de 2021,
TA N2 050/2021 - Aprovacao do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas para a contratagdo de exames necesarios para o diandstico do
Coronavirus 2019 (SARS-CoV-2), exame PCR-RT, para aquisi¢@es que envolvam insumos de coleta do material, acondicionamentao, logistica das amostras e emissdo de
laudo, na quantidade estimada de 11.000 {onze mil) exames, para as unidades de salide: AMA Jd. Peri Peri, UBS Integrada Jd. S0 Jorge, UBS Integrada Paulo VI, UBS
Integrada Vila Sonia, UBS Jd. D'Abril, UBS Malta Cardoso, UBS Jd. Boa Vista, UBS Real Parque, UBS $30 Remo, UBS VI. Dalva, PSM Dr. Caetano Virgillio Netto, UBS Id.
Colombo, UBS Rio Pequeno, UBS Jd. Jaqueline, UBS Butantd, CS Escola Samuel B, Pessoa, UBS Caxingui e UBS V. Borges, durante o periodo de 01 de Julho de 2021 & 31 de
Julho de 2021, em conformidade com a Portaria n® 492/2020-5M5.G e suas alteragBes, considerando ainda o disposto no Decreto n? 59.283 de 16 de Margo de 2020, que
declara situacdo de emergéncia no Municipio de 530 Paulo, Decreto n? 59,362 de 16 de Abril de 2020 e a Portaria n® 295 de 30 de Junho de 2021 que prorroga o praza
previsto no paragrafo segundo do art. 1° da Portaria 492/2020, desde que haja a devida prestagdo de contas, em especial o artige 3° da Portaria n® 492-SMS.G.
TA N2 051/2021 - Aprovagio do Plano de Trabalho e Plano Orgamentaric para cobrir as despesas com a aquisicdo de equipamentos: 139 (cento e trinta e nove)
HEADSET's & 122 (cento e vinte e dois) WEB CAM's, necessarios para utilizagio na plataforma E-Salde, considerando que a Portaria n® 123/2021/SMS estabelece a
"Plataforma da Sadde Paulistana E-Sadde/SP" como instrumento oficial para integragio dos dados clinicos e a pratica da teleasisténcia no dmbito da Secretaria Municipal
de Sadde no Municipio de S3o Paulo, considerando ainda o disposto no Decreta n 59.286 de 16 de Margo de 2020, que declara situacdo de emergéncia no Municipio de
530 Paulo, Decreto n® 59.362 de 16 de Abril de 2020, dese que haja a devida prestacdo de contas.
TA N2 052/2021 - Aquisicio de Material Permanente - Contrapartida BID - UBS VI. Borges - conforme relagio de bens constantes no Anexo |, parte integrante deste Termo
Aditivo, desde que haja a devida prestagdo de contas e, em conformidade com a Portaria n? 1165/2019, no que couber, bem como as providéncias necessarias para a
incorporagdo dos bens juntos o Departamento de Patriménio desta Coordenadoria Regional de Satide Oeste,
TA N 053/2021 - Aquisigdo de Material Permanente - Contrapartida BID - UBS Caxingui - conforme relagdo e bens constantes no Anexo |, parte integrante deste Termo
Aditivo, desde que haja a devida prestacdo de contas e, em conformidade com a Portaria n? 1165/2019, no que couber, bem como as providéncias necessarias para a
incorporagdo dos bens juntos o Departamento de Patrimdnio desta Coordenadoria Regional de Salde Oeste.
TA Nf 054/2021 - Aquisic3o de Material Permanente - Contrapartida BID - Complexo Jd. Peri Peri - conforme relagdo e bens constantes no Anexo |, parte integrante deste
Termo Aditivo, desde que haja a devida prestagdo de contas e, em conformidade com a Portaria n® 1165/2019, no que couber, bem como as providéncias necessarias
para a incorporacdo dos bens juntos o Departamenta de Patriménio desta Coordenadoria Regional de Salde Oeste,
TA N# 055/2021 - Aprovacio do Plano de Trabalho e Planoc Orgamentdrio para NOVAS AGOES, com a contratacio de RH para a substituigio de servidores devido
aposentadoria, complementagdo de RH (nutricionistas e aprendizes), ampliagdo de equipes da UBS Jd. Boa Vista, aguisicdo de materiais de consumo, contratagac de
|servigos terceirizados e implantagdo do Polo de Tratamento de Feridas no HD Hora Certa Butantd, conforme Plano de Trabalho e Orgamentario, parte integrante deste
Termo Aditivo, para o periodo de 01 de Agosto a 30 de Setembro de 2021, desde que haja a devida prestagio de contas.
TA N2 056/2021 - Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario, utilizando saldo de custeio do contrato de gestdo n® R022/2016 para cobrir despesas com a
aquisigdo de 1.200 (mil e duzentos) comprimidos de estradiol valerato 2mg, medicamento para Hormonioterapia, durante o més de agosto de 2021 desde que haja a
devida prestacdo de contas.
TA N2 057/2021 - Apravacio do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para NOVAS ACOES, com a contratapio de RH para a reposicdo de servidores optantes pela
remog 3o nos termos da Portaria n® 91/2020-5M5.G, conforme Plano de Trabalho e Orcamentdrio, parte integrante deste Termo Aditivo, para o periodo de Setembro de
2021, desde gue haja a devida prestagdo de contas.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim come a demonstragdo dos apontamentos da manutengdo
das equipes minimas de todo o pericdo:
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Secretaria Municipal da Saide de So Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

AMA/UBS IO SAD IORGE

MEDICO ESE | a 7
[ ASSISTENTE SOCIAL « | 10 3 17
PSICOLDGO CLINICO 1 | | £
NUTRICIONISTA | 5 1 | 3
AMA/UBS PAULO VI |

ENFERMEIRD ESF 18 | 18
MEDICO ESF 1w | u B
[ASSISTENTE SOCIAL 1] 3 2 7
CIRURGIAD DENTISTA ESF 17 17
TERAPEUTA DCUPACIONAL 3 | 3
FONDAUDIOLOGO 1 | 1
UBS JD. BOA VISTA 1

|méDico ese 18 13 EF 63
ASSISTENTE SOCIAL 3 2 B
FONCAUTHOLOGO 181 19 70 270
CIRURGIAD DENTISTA ESF 4% B2 5 | 135
TERAPEUTA DEUPACIONAL 168 106 81 355
NUTRICIONISTA 206 101 307
PSILOLDGO CLINICO a2 a2

{MEDICO PSIOLIATRA a 1 5

Flabaregda: TPCS5 DAMA

ﬁ(

DE el
PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Butanta - SPDM
sAuDE
Ano: 2021 32 Trimestre
Protieac Toim _
RO22 - 2016 - Rade Assistenclal da Supervisio Técnica de Sadde Julhe Agosto TOTAL TRIMESTRE
Butantd - SFOM
REAL FREV. * BEAL PREV REAL PREV x Total REAL | Total PRIV Total %
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARID DE SAUDE ESF 31BER 50200 32404 50200 33661 soz00] 64, 97933 150600 30 200 5000 97933 144500 67, 57,
N® ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 1014 7448 ; 1027 2448 1510 2448 3551 7344 3 216 648 3551 6696, L 1
N® CONSULTA MEDIICA ESF 12346 12472 70,66% 14062 17472 13368 17888 78,73% 39776 52832 : 8 416 3378 33778 43504
Ne CONSULTAS ENFERMEIRO ESE 3687 6552 M 3330 6552 707 5708 55,26% 11324 18812 57, 13 156 2028 11324 17784
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 1743 8568 345 1804 B5E8 1576 B56E ) 5523 25704 3 756 2268 5523 13436,
TOTAL 50658 85240 59,43% 5307 85240 54222 85812 63,19% 158107 256292 B1,69% 57.0 1744 14272 158107 242020 | £5,33% l 65,33%
P e ¥ —
Produgio do Teleatandimento

§
G
¢
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\BS D, COLOMBO

JAURILIAR DE SAUDE BUCAL 37 7 a
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESF 349 10 359
CIRURGIAQ DENTISTA E5F 601 32 422 1347
ENFERMEIRD 3 1
UBS ID. D'ABRIL

TERAPELITA DCUPACIONAL 3 | 3

| ASSISTENTE S0CIAL 15 15
MEDICO ESF 3 2 1 7
FISIOTERAPELTA 1 37 7 a5
FONDAUDIOLOGO 1 49 50
AUXILIAR DF ENFERMAGEM E5F S 0 Exy)
TECNICO DF ENFERMAGEM 831 352 6 1229
TECNICD DE ENFERMAGEM ESF B 330 a7
PROFESSOR EDUCAGCAD FISICA NA SAUDE v 1 s I | 111
UBS VILA DALVA

AUNILIAR DE SAUDE BUCAL ESF 100 100
ENFERMEIRO 52 52
Ieurmmmo FF 26 16 14 56
MEDICO ESE 5 1 7
TECNICO DE SALUDE BUCAL ESF 258 297 560
[rorac 2848 1934 1608 5991

Secretaria Municipal da Saide de 53a Paulo I
Coordenadoria de Parcerias e Contrataglo de Servigos de Sadde - CPCSS

o

Coordenadoria Regional Oeste
RO22 - 2016 - Rede Assistenclal da Supervisio Técnica de Sadde Butantd - SPDM
SAUDE Ano 2021 32 Trimestre
CQUIPE ESF - E5TRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 15 25 E] 8
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE / 40H 12 11 7 E
FARMACEUTICO / 40K 1 o ] 1
ENFERMEIRD ESF / 40H 5 3 5 13
AUKILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H a o 1 1
TECNICO DE SALIDE BUCAL / 40H 1 1} 0 1
CIRURGIAD DENTISTA ESF ESE | / 40H 0 2 1 3
AGENTE D PROMOCAD AMBIENTAL / 40H 0 ] 2 2
TOTAL DO 215 185 15
TOTAL 3° Trimestre 59
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 65,33% da produgdo prevista. Nio ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima

Producao comprometida por férias, tele-trabalho, licencas medicas, retorno de licengas maternidade @ amamentagan. Todos os apontamentas estan melhor descritos nos relatorios P1 de cada més, enviados pela STS. O trimestre sofreu impacto da situacSo epidemiologica da atual
pandemia de COVID 19 desde 11,/03,/2020.

CPCS: 5TS Butantd informou que déficit de EM de Cirurgido Dentista [agosto e setembro) s@o ESB L

CRS Oeste: O TA n* 70/2022, ainda ndo publicado oficialmente ate a presente data, é a retificacdo do Terma Aditive n® 055/2021-5M5.G, objetivando a supressdo de recursos orgameantarios destinados a NOVAS ACOES, com a contratagdo de RH para substituicdo de servidores
devido aposentadaria, complementagdo de RH {nutricionistas e aprendizes), ampliagdo de equipe da UBS id. Boa Vista, aguisicdo de maternais de consumae, contratagio de servigos terceirizados e implantag3o do Polo de Tratamento de Feridas no HD Hora Certa Butantd, durante o
perioda de 01¢ de agosto a 30 de setembra de 2021, retificando, assim, os valores e o cronograma de desembolso, SUPRIMINDO os valores de custeio para o més de AGDSTO/2021, desde que haja a devida prestagdo de contas. Neste momento o TA estd com a presidéncia da SPDM
e tem previsdo de assinatura e formalizagio para 29 de junho de 2022, desde gue o documento chegue com das devidas assinaturas. Seu despacho autorizatdrio foi publicado em 11 de margo de 2022,

TA N? 051/2021 - Aquisigdo de eguipamentos: 139 {cento e trinta e nove) HEADSET's e 122 (cento e vinte @ dois) WEB CAM's, necessdrios para utifizagdo na plataforma E-Sadde. Valor foi repassadae integralmente & os equipamentas foram adauiridos conforme cronograma.
TA N2 055/2021 - Apravagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentirio para NOVAS AGOES, com a contrataclio de RH para a substituigBo de servidores devido aposentadoria, complementagdo de RH (nutricionistas e apr ) pliagio de ipits da UBS Id. Baa Vista,
aguisican de materiais de consumo. Contratagdo de terceiros, substituigdo e complementacdo de equipes, aguisigao de material de consumo. Salvo excessdo quanto ao indicado sobre o TA n® 70/2022 para o més de agosto, em setembro o cumprimento deste TA foi realizado
inegralmente.

TA N2 056/2021 - Aquisigdo de 1.200 (mil e duzentos) comprimidos de estradiol valerato 2mg, medicamento para Horménioterapla. Adguiridos com Salde de custeio. Os medicamentos foram adquiridos.

TA N® 057/2021 - Prevé contratagio de RH, repondo servidores optantes por remogdo. Contratagdo ocorreu parcialmente, /
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
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RO22 - 2016 - Rede Assistencial da SupervisBo Técnica de Sadde
Butanti - SPDM

|uBs MISTA

N VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF

NE ATENDIMENTO INDAVIDUAL ODONTO C BASICA

NT ATENDIMENTO INDIVIDUAL OBONTO ESF

N® CONSULTA CLINICA GERAL

NE CONSULTA ENFERMEIRD ESF

1716

N CONSULTA GO

N& CONSULTA MEDHCA ESF

N CONSULTA PEDIATRA

N# CONSULTA PSIOUIATRA

NP PROCEDIMENTD INDIVIDUAL DA EQLIPE ODONTO C.BASICA

4002

1408
6527

32
513}

528

B16|

N® PROCEDIMENTD INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTD E5F

TOTAL

3360 3334
1428 5 2080

27357

2448

E11

256

3991

3641

i

2278

156

wi

14456
2a75

1279

3334

b1hﬁhb

2080]

4455

!W|M

5.0

40

512

1024

Producho do Teleatendimento

UBS MISTA

UBS MALTA CARDOSO

ENFERMEIRG

ENFERMEIRD ESF

MEDICO GENERALISTA

12

ALINILIAR DE ENFERMAGEM ESF

7]

ENFERMEIRD

ASSISTENTE SDCIAL

EONOAUDIOLOGO

103

MEDICO CLINICD

10

|meoico ese

MEDICO GINECOLOGISTA

11

| _UBS REAL PARQUE

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

B

|ENFERMEIRD

ENFERMEIRD ESF

MEDICO CLINICD

MEDICO ESF

TERAPEUTA OCUPACIONAL

[MEDICO GENERALISTA

13

CIRUAGIAD DENTISTA - CLINICO GERAL

267

TECNICO DE ENFERMAGEM

128

uas REMO

MEDCO PEDIATRA

[251COLOGO CLINICO

227

CIRURGIAD DENTISTA ESF

103

FARMACEUTICO

101

TOTAL

1217
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Secretaria Municipal da Sadde de Sie Paule

Coordenadoria de Parcerias @ Contratagio de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Hegional Oeste

RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Butantd - SPOM

Ano: 2021 £
DERICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA DEFICIT EQUIPE MINIMA PMSP UBS MISTA
e ——
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL Juihe Agesto | Setembro TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUIDE / 40H z ¥ 3 MEDICO CLINICO / 20H 1 1 [}
|ENFERMEIRD | 40H o 1 2 IE NFERMEIRD / 30H 1 1 0
ENFERMEIRD 30H o a 1 [ENFERMEIRD / 40H 1 1 ]
AUMILIAR DE SAUDE BUCAL / 30H o o | 2 PSICOLOGO / 404 1 1 o 2
FISIOTERAPELTA / 30H o o 1 1 ALIMILIAR DE SAUDE BUCAL / 30H 2 2 [] 4
FONDAUDIOLOGO / 40H 0 o 1 1 MEDICO PEDIATRA | 20H 1 1 0 2
MEDICO CLINICO / 20H 0 1] 1 1 TOTAL DO 7 7 [
PSICOLOGD / A0H 0 0 i £ TOTAL 3% Timastre [
NUTRICIONISTA | 40H o o | 3 3
{MEDICO PEDIATRA / 20H [ 0 i 1
TOTAL DO WMES 7 3 16
TOTAL 3® Trimesire 21
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

11/03/2020

Alinha de servigo atingiu 64,95% da producio prevista, N3o hid indicativo de desconto de produgio, Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprometida por férias, tele-trabalho por gestaciio, licengas maternidade,

agdo. Todos os apont

CPCS: *Deficit de ACS da UBS Id. lagueline com afastamento superior a 30 dias e n3ao reposto de julho, agosto e setembro foi desconsiderado para a contabilizacda de EM, conforme documento 5E| 085568219,

CRS Oecte & 5T5: o disposto no TA n°70/2022 impactou no acompanhameanto dasta linha, tendo em vista as reposicBes previstas para agosto/2021 de profissionais PMSP aposentados e gue ndo foram efetivadas.

estdo melhor descritos nos relatorios P1 de cada mits, enviados pela STS, O trimestre sofreu impacto da situagio epideminlogica da atual pandemia de COVID 19 desde

Flaberagla: CPORSDARA
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Secretaria Municipal da Sadde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias & € g0 de Servigos de Saide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
AD PAULO R022 - 2016 - Rede Assistencial da SupervisSo Técnica de Sadde Butantd - SPOM
R022 - 2016 - Rede Assistenclal da Suparvisio Téenica de Sadde Tulhe
Butantd - SPOM
L1 | ary l L3 L ] ary | L3

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

N* ATENDIMENTO OOONTO CLINICA BASICA 431 1440 575

NF CONSULTA CLINICA GERAL 2348 ITL6| 2792

N* CONSULTA GENERALISTA 1500 3303 201

N® CONSULTA GO l!ﬂ 2560 i 1616

¥ CONSULTA PECIATRA 529 2752 3, 1175

NY CONSULTA PSIQUIATRA 2% 528 34

N¥ PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DODNTO CLINICA BASICA 153 5040 785

TOTAL 7532 15339 TN 3358
Produgdo do Telsatendimento Julho | Agesto | Setembro |  TOTAL TRIMESTRE

UBS5 - UNIDADE BASICA DE SAUDE

AMA/UBS VILA SONLA
(CRURGIAD DENTISTA - CLINICD GERAL 30 [ 81 | 53 | 166

LSS BUTANTA
MEDICO PEDIATRA ¥ 1 = | | ]
ENFERMEIRD ESF n | | | 33

UBS CAXINGUI
ENFERMEIRD 6 | 2 | e | 133

Las VILA BORGES
ENFERMEIRD 136 5 141
MEDICO CLINED 15 7 a
MEDICO GENERALISTA 2 2
(CIRURGIAD DENTISTA - CLINICO GERAL 75 7
MEDICD PEDIATRA 20 0

UES RIO PEQUENG
MFOICD CLiNICD 2 L] 10
MEDICD PEDIATRA 28 83 111

TOTAL 275 11 96 482

Tlaboraghn: GRS TAMA




Secretarla Municipal da Salide de S8o Paulo
Coardenadoria de P iase G a0 de Servigos de Sadde - CPCSS
& Coordenadoria Regional Qosta
m RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Butantd - SPDM
SAUDE
Ana: 2021 32 Tri
OERICIT ECQUIPE MINIMA L8 - UNIDADE BASICA DE SAUDE DEFICIT EQUIPE MINIMA Pise UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL o | Agosto | Setembea mm_'_:“ PROFISSIONAL o | Agosta | Setamben mm::u !
(ASSISTENTE SOCIAL / 3084 1 o 1 3 TECHICO D SAUDE BUCAL / 304 1 1 ] 2
ENFERMEIRD [ 304 1 2 3 & AUNILIAR DE SAUDE BUCAL / 30H 4 L) 1 L]
|ENFERMERD / 40H o o L) ] i.m_uﬂﬁlm DENTISTA [ 204 2 2 o 4
W EDICO FSIQUIATRA / 208 1 1 [} 2 MEDNCD PECHATRA / 30 1 1 o T
PSICGLOGO | 30H [ 1 1 8 FARMACEUTICD / 40H 1 i o S
TERAFPELITA DUUPALIONAL £ 20H o 1 1 1 ENFERMEIRG / 3GH 1 1 o z
MEMRDD GENERALISTA / 20K ) 0 3 i OLDGO ) 204 1 2 o 3
M DO TOCOGINECOLDGISTA / J0H o 0 i 1 MEDRCO CLINICO / 200 1 I o 2
FARMACEUTICO JUNIOR / 404 o 0 3 3 PSICOLOGO / 404 i 1 1 3
NUTRICIONISTA [ 30H o 0 1 A MEDHED GENERALISTA / 20 1l L n 2
RUITRICIGNISTA / 404 0 0 i 3 TERAPELITA OCUPACIONAL / 30H 0 1 [ i
CRURGIAD GENTISTA FSB |/ 20H [ [ 1 3 TOTAL DO M5 14 16 2
ALXILIAR Df SAUDE BLICAL [ 30K o o 4 4 TOTAL 3% Trimestre 2
TECNICD DE SALDE BUCAL | 30H 1] 0 1 i
FONDAUDIOLOGO |/ 40H o o 2 2
TERAPEUTA DOUPACIONAL [/ 30H 0 1] 1 i
TOTAL DO MES g 5 L HSE
ToTAL 3% Trimastre 48
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 48,39% da produgdn prevista, Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima. Producdc comprometida per férias, licengas médicas e llcengas prémio. Todos os apontamentos estlo malhar descritos nos relatdrios Pl de cada més, enviados pela 5T, O trimestre
sofreu impacto da situaglo #pid ldgica da atwal pand de £OVID 19 desde 11/03/2020.
CRS Deste: O TA n® 70/2022, ainda ndo publicado oficialmente até a presente data, ¢ a retificagdo do Termo Aditivo n® 055/2021-5M5.G, objetivando a supressdo de recursos orgamentarias destinados & NOVAS ACOES, com & tratagdo de RM para sub o de servidores devido aposentadoria,
complementagao de BH [nutricionistas e aprendizes), ampliacdo de equipe da UBS Jd. Boa Vista, aguisicio de materlals de consumo, contratagdo de servigos terceinzados e implantacio do Polo de Tratamento de Feridas no HD Hora Certa Butantd, durante o periodo de D17 de agosto a 30 de setembro de 2021,
retificando, assim, os valores e o cronograma de desembaolso, SUPRIMINDO os valores de custeio para o més de AGOSTO/2021, desde gue Raja & devida prestagdo de cantas, Neste momento o TA estd com a presidénela da SPOM e tem previsia de assinatura e formallzagiio para 29 de junho de 3022, desde que o
documenta chegue com das devidas assinaturas. Seu despacho autanizatério foi publicadn em 11 de margo de 2022,
TA Nf 050/2021 - Contratagio de exames necesdnos para o dianostice do Coronavirus 2019 (SARS- Cov-2), exame PCR-RT, para aquisicBes que envolvam insurmos de caleta do material, acondic , logistica das 2 emissdo de laudo, na guantidade estimada de 11.000 {onze mil) exames, para as
unidades do CG durante o periodo de 01 de Julho de 2021 a 31 de lulho de 2021, Foi cumpride parcialmente, com realizaclo de 6.046 e exames. Maiores detalhes no relatdrio 052051439 na SEI
TA N¢ 051/2021 - Aguisicio de equinamentos; 139 [cemo e Tinta @ rove] HEADSET's & 122 {cento e winte e dois) WEB CAM's, necessdrios para utilizagio na plataforma E-Salde. Valor (i repassado Integralmente & 0s eqtipamantos foram adguindos canforme croncgrama.
TA N2 055/2021 - A contratacio de RH para 2 substituicio de servidores devido daria, campl tao de AN nutricionistas e aprendizes), ampliagio de equipes da UBS Id. Boa Vista, aquisicao de materiais de consumo. Cantratagio de terceiros, sub a0 @ t30 de equipes, aquisigao de
material de consuma. Salvo excessiio quanto ao indicado sobre 0 TA n® 70,2022 para o mis de agosto, em setembro o cumprimento deste TA fol realizado integralments.
TA NP 056/2021 - Aquisicdo de 1,200 [mil e dugentos) comprimidos de estradiol valerato 2mg, medicamento para Hotménioterapia, Adquirides com Saldo de custein. Os medicamentos foram adguindos
TA N® 057/2021 - Prewié contratacio de AH, repondo servidores optantes por remogdo. Contratagdo ocorreu parclaimente
TA N¢ 052/2021 - Aguisigio de Material Permanente - Contrapartida BID - UBS VI Borges ¢ TA N® 053/2021 - Aquisicio de Material Permanente - Contrapartida BID - UBS Caxingul. Equipamenitos faram adguiridos parcialmente quanto a estes TA's & s3o acompanhados em prestagio de contas apartada, especifica
para Centrapartida 81D, O restante da aquisis3o depende de reandlise financeira, devide a variagae de valores de mercado.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
IDADE DE A
PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satude Butanta - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS : ml .
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Julho Agosto setembro TOTAL TRIMESTRE
Butantd - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 66 70|  94,29% 66 70]  94,29% 67 70]  95,71% 199 210  94,76%| 94,76%
TOTAL 66 70 94,29% 66 70 94,29% 67 70 95,71% 199 210 94,76% | 94,76%

DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP

PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro % i
ENFERMEIRO / 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 (1] 1
TOTAL 39 Trimestre 1
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 94,76% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS5-DAMA / ‘ EMAD Pagina 9 de 22
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
a0 Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide - CPCSS
a Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Butanti - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS I'::’:
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
de Sailde Butant3 - SPDM il
REAL PREV % REAL PREV k7 REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N® DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 205 220 93,18% 206 220 93,64% 216 220 98,18% 627 660 95,00%| 95,00%
TOTAL 205 220 93,18% 206 220 93,64% 216 220 98,18% 627 660 95,00% | 95,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL
NAL
PROFISSIO lulho Agosto | Setembro | oo
ACOMPANHANTE DE IDOSOS / 40H 0 1 1
MEDICO GERIARTA / 20H 0 1 1 2
TOTAL DO MES 0 2 1
TOTAL 32 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 95,00% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima. Producdo comprometida por férias. Este apontamento é descrito

com maiores detalhes nos relatorios P1 de cada més, enviados pela STS.

21 > 41/ W
' Oy
Elaboracan: CPCSS-DAMA %Z a‘l:-;/\ h§ # 6\ | PAI Pagina 10 de 22



Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE
SAOP RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Butanta - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
f
Produgdo Trimestral WEBSAASS I'H':"l
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE g2
de Salde Butanta - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV e REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
URSI
N2 CONSULTA ENFERMEIRQ 97 240 40,42% 110 240 45,83% 135 240 56,25% 342 720 47,50%| 47,50%
N? CONSULTA GERIATRA 109 231 47,19% 157 231 67,97% 151 231 65,37% 417 693 60,17%| 60,17%
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 180 300|  126,67% 390 00| 130,00% 412 300|137, 1182 900| 131,33%| 100,00%
TOTAL 586 7 76,01% 657 771 85,21% 698 771 90,53% 1941 2313 83,92% | 71,73%
Produgdo Trimestral conforme Relatério P1
Produgdo do Teleatendimento Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
URSI
URSI BUTANTA
ENFERMEIRO 5 21 8 34
FARMACEUTICO 2 6 8
FONDAUDIOLOGO 8 8
MEDICO GERIATRA 21 7 4 32 .
ASSISTENTE SOCIAL 4 1 5
FISIOTERAPEUTA 5 3 8
PSICALOGO CLINICO 2 1 11
NUTRICIONISTA 2 1 E]
TOTAL a7 40 22 109
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
TOTAL
b
PROFISSIONAL lulho Agosto | Setembro TRIV "
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 71,73% da produgio prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima.
O trimestre sofreu impacto da situagdo epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde 11/03/2020.

Elaborag@o: CP{S5-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE
SAO PAULO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Butanta - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
P
ROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / 12H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 1 1 0
TOTAL DE PLANTOES 32 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico passa por acompanhamento, nao tendo indicagao de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no
periodo.

~ 1 ! \
Elaboracdo: CPCSS-DAMA JK ﬂl—t/PagmalZdEZE \



Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE

SAO PAULO R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Butanta - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
PROFISSIONAL
ROFIS Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
FISIOTERAPEUTA / 20H 1 1 1 3
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 1 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 1 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 0 1 1 2
NUTRICIONISTA / 40H 0 0 2 2
EDUCADOR FiSICO / 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 3 3 5
TOTAL 32 Trimestre 11

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de produgao. Houve déficit de equipeg

minima no periodo. ,

Oibosn (/‘"’%7
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Secretaria Municipal da Saide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

Ve

CIDADE DE
ot R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdao Técnica de Sadide Butanta - SPDM
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgciio Trimestral WEBSAASS Im
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Julho Agm Setembro TOTAL TRIMESTRE
de Salde Butant3 - SPDM YHtT%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
CAPS
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 443 300 147,67% 478 300| 159,33% 474 300| 158,00% 1395 900| 155,00%| 100,00%
TOTAL 443 300 147,67% 478 300 159,33% 474 300 158,00% 1395 900 155,00% | 100,00%
Produgdo Trimestral conforme Relatdrio P1
Producdo do Teleatendimento Julho Agosto | Setembro| TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
CAPS
CAPS AD 11l BUTANTA
ASSISTENTE SOCIAL 4 5 16
ENFERMEIRO 2 12 1 15
MEDICO PSIQUIATRA 1 2 3
PSICOLOGO CLINICO 11 10 4 25
TERAPEUTA OCUPACIONAL 7 14 12 33
TOTAL 25 43 24 92
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL
Julho Agosto | Setembro TRIMESTR
OFICIONEIRO / 30H 2 2 2 6
PSICOLOGO / 40H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 2 3 2
TOTAL 32 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

A\

Flaboragio: CPCSS-DAMA %’ ) CAPS Pigina 14 de 22
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS

Secretana
EIMDE DE Municlpal da Saide :
PAULO de S0 Paulo Coordenadoria Regional Oeste
SAUDE
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Butants - SPDM
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Saide Butants - SPDM s
REAL PREV L3 REAL = REAL PREV 5 Tetal REAL Total PREV Total %

HD BUTANTA

N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 25 66 37,88% 37 b6 56,06% 30 b 45,45% 92 198 46,46% 46,46%

N2 CONSULTA MASTOLOGISTA 122 a5 149 96 107 96 ! 378 288 1, ; 100,00% |

N2 NODULECTOMIA 14 8 [ 7 8 87,50% 11 B 137, 32 24 100,00%

N2 TOTAL CIRURGIA [EXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA 138 128 107 139 128 123 128 96,09% 400 384 104,17% 100,00%

N¢ TOTAL PROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA 340 60 N,M!ﬁl 399 360 56 360 98,89% 1095 1080 100, 0%

Ne BIOPSIA MAMA® 25 10 ) 26 10 9 10 90,00% 60 30 100,00%

TOTAL 664 668 95,40% 757 113,32% 636 668 95,21% 2057 2004 102,64% 94,71%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HD BUTANTA
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | L RE
MEDICO ANGIOLOGISTA | 20H 1] 0 1 1
ENFERMEIRC / 40H 1] 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 2
TOTAL 32 Trimestre 2
1
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: “'-“S\

Termos Aditivos avaliados.

A linha de servigo atingiu 94,71% da produgéo prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

CPCSS: *0 n® de Bidpsia de Mama foi movido da SADT para esta Linha de Servigo conforme os TA's n® 049, 055 e 057/2021, a pedido da CRS Oeste, STS e 0S, e em conformidade com os Anexos Il e V dos respectivos

TA N2 054/2021 - Aquisi¢do de Material Permanente - Contrapartida BID - Complexo Id. Peri Peri. Equipamentos foram adquiridos parcialmente quanto a estes TA's e sdo acompanhados em prestagio de contas
apartada, especifica para Contrapartida BID. O restante da aquisigao depende de reanalise financeira, devido a variagdo de valores de mercado.
TA N2 055/2021 - Aprovacdo da aquisicao de materiais de consumo, contratacio de servigos terceirizados e implantagio do Polo de Tratamento de Feridas no HD Hora Certa Butantd. Aquisicao de materiais foram

especificos para outros servicos deste CG e a implantag3o do Polo de Tratamento de Feridas no HD nio foi realizada, faltando a contratagao para preenchimento do quadro completo de Equipe conforme preconizad
no TA. O servigo foi iniciado com servidores PMSP de enfermagem e, posteriormente, em 20 de outubro este RH foi substituido pela OS.

Elaboragia: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
S Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
E Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE
SAO PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Butantd - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS I“"'
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Saude Butant3 - SPDM vt
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N° NASOFIBROSCOPIA 21 40| 52,50% 26 40|  65,00% 30 40|  75,00% 77 120| 64,17%| 64,17%
N° AVALIACOES URODINAMICA COMPLETA 18 20| 90,00% 21 20| 105,00% 32 20| 160,00% 71 60| 118,33%| 100,00%
Ne COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 220 250 88,00% 0 250 0,00% 60 250 24,00% 280 750 37,33%| 37,33%
N2 COLPOSCOPIA 55 64| 85,94% 94 64| 146,88% 78 64| 121,88% 227 192| 118,23%| 100,00%
Ne DE HISTEROSCOPIA 17 20| 85,00% 18 20| 90,00% 21 20| 105,00% 56 60| 93,33%| 93,33%
Ne DE PROVA DE PUNCAO PULMONAR 23 50| 46,00% 49 50| 98,00% 31 50| 62,00% 103 150| 68,67%| 68,67%
Ne ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 233 200| 116,50% 272 200| 136,00% 202 200| 101,00% 707 600| 117,83%| 100,00%
No ELETROCARDIOGRAFIA 142 100| 142,00% 114 100| 114,00% 135 100| 135,00% 391 300| 130,33%| 100,00%
Ne HOLTER 43 50| 86,00% 41 50| 82,00% 40 50( 80,00% 124 150 82,67%| B82,67%
N2 M.A.P.A 27 20| 135,00% 20 20| 100,00% 28 20| 140,00% 75 60| 125,00%| 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 42 40| 105,00% 41 40| 102,50% 34 40| 85,00% 117 120| 97,50%| 97,50%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCU 218 120 181,67% 149 120{ 124,17% 159 120| 132,50% 526 360| 146,11%| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 976 980 99,59% 930 980 94,90% 923 980| 94,18% 2829 2940 96,22%| 96,22%
TOTAL 2035 1954 | 104,15% | 1775 1954 90,84% 1773 1954 90,74% 5583 5862 95,24% | 87,99%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 87,99% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producéo.

CPCSS: O n? de Biopsia de Mama foi movido desta Linha de Servico para a linha Hora Certa, conforme os TA's n® 049, 055 e 057/2021, a pedido da CRS Oeste, STS
e 05, e em conformidade com os Anexos |l e V dos respectivos Termos Aditivos avaliados. . 6 }

~
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Secretaria Municipal da Satide de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butanta - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS I:';
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE :
de Salude Butanta - 5SPDM Total %
REAL PREV k. REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II
Ne MORADORES / N° DE LEITOS RT 16 16| 100,00% 16 16| 100,00% 16 16| 100,00% 48 48| 100,00%| 100,00%
TOTAL 16 16 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 48 a8 100,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL lulho Agosto | Setembro TRIMESTR
ACOMPANHANTE COMUNITARIO DIURNO / 36H 1 2 0 3
TECNICO DE ENFERMAGEM / 36H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 1 3 0
TOTAL 32 Trimestre 4
¥

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: F“S

A linha de servigo atingiu 100% da producéo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima.

Elaboracdo: CPCSS-DAMA / \5_) SRT Pégina 17 de 22
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Deste

DADE DE
ia'.! PAULO RD22 - 2016 - Rede Assistencial da Superviso Técnica de Saide Butant - SPDM
Ano:
[ Calculo desconto Eq. Minima -
Produgdo Trimestral WEBSAASS MELI0 QREEO B Miaia = 4~ T
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Butants - SPOM Total PREV | Total % Tatal %
REAL PREV * REAL PREV = REAL PREV % Total REAL | Total PREV Totai %
CSE - CENTRO DE SAUDE ESCOLA
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 72 192 _37% 31 192 15% B3 152 43,13% 186 576 32.29% 4] 186 576 3229% 32,79%)
e CONSULTA ENFERMEIRO 72 468 15,38% 42 468 8.97% 123 468 26,28% 237 1404 16,BE% 0 237 1404| 1588% 15,"5
N® CONSULTA GENERALISTA 476 1248 38,18% 408 1248 !_Z,iﬂi 367 1248 29,41% 1251 3744 33.41%| 1] 1251 3744 A1% 33,41%]
NE PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 58 672 B,63% 33 672 4,91% 164 672 24,40% 255 2016 12,65%] Y] 155 2016 12,65% 12,65%
NE VD AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1132 3600 3L,44%| 1150 3600 31,94% | 9715 3600 NMI 3257 10800 30,16%! 5 200 1000 3257 9800 3!&5 33,23%
TOTAL 1810 6180 29,29% 1664 6180 | 2693% | 1712 6180 | 27,70% l 5186 18540 | 27,97% 5,0 200 1000 5186 | 17540 | 29.57% | 2957%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CSE - CENTRO DE SAUDE ESCOLA CSE - DE 5AUDE
od d /!
PROFISSIONAL wiho | Agosto | setembro | (OTAL frasore sl Leentendimunto lulho | Agosto | Setembro | TOTALTRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 5 1] 4] N ENFERMEIRD 3 3
0 MEDICO ESF 8 9
TOTAL DO MES 5 [ ] TOTAL 11 [ 12
TOTAL 37 Trimestre 5
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

11/03/2020.

0S: sugere Termao Aditivo para fins de acompanhamento deste servico, devido a suas especificidades e impacto destas nas metas contratualizadas.

Alinha de servigo atingiu 29,57% da producdo prevista. Nio ha indicativo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima. O trimestre sofreu impacto da situagio epidemioldgica da atual pandemia de COVID-19 desde
STS: Unidade CS Escola Samuel Barnsley Pessoa nao ¢ contabilizada para avaliagdo do conselho gestor neste periodo, contudo a partir de Junho de 2022 houve constituigdo e posse de conselho gestor.

STS estd em tratativas com a gestdo do servigo, assim como com a SMS e Area Técnica da Atengao Basica da CRS Oeste para melhoria do acompanhamenta deste servico. Deste modo, processo esta em andamento até o presente.

Elaboragdo: CPCSS DAMA
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Secretaria Municipal da Satide de 53o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

TOTAL

32 Trimestre

CIDADE DE
SAO l;Al.II.O R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Butant3 - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 32 Trimestre
Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 1‘ 00%
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Butantd - SPDM Totsl%
REAL PREV "% REAL PREV % REAL PREV %% Total REAL | Total PREV Total %
CEO - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Ne ATENDIMENTO CIRURGIA 79 48| 164,58% 97 48| 202,08% 50 48| 187,50% 266 144 184,72%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 380 600 63,33% 442 600| 73,67% 450 600|  75,00% 1272 1800 70,67%| 70,67%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 56 80| 70,00% 50 80| 62,50% 33 80| 41,25% 139 240 57,92%| 57,92%
N2 PROTESE ENTREGUE 100 200  50,00% 116 200| 58,00% 130 200]  65,00% 346 600 57,67%| 57.67%
N2 ATENDIMENTO DENTISTA PROTESISTA (UBS Jd. Colombo) 77 360  21,39% 91 360| 25,28% 82 360| 22,78% 250 1080 23,15%]| 23,15%
N2 PROTESES ENTREGUES (UBS Id. Colombo) 28 120] 23,33% 21 120|  17,50% 23 120f 19,17% 72 360 20,00%]| 20,00%
TOTAL 720 1408 51,14% 817 1408 58,03% 808 1408 57,39% | 2345 4224 55,52% 52,63%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CEO - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — \_‘;
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020.

e teletrabalho. Este apontamento é descrito com maiores detalhes nos relatdrios P1 de cada més, enviados pela STS. O trimestre sofreu impacto da situagao epidemioldgica

CPCSS: Linhas com n° Atendimento Dentista Protesista (UBS Jd. Colombo) e n°® Proteses Entregues (UBS Jd. Colombo) foram cadastradas no WEBSAASS constando na UBS Jd.
Colombo, conforme indicado nos TA's n° 049, 055 e 057/2021. Assim o sistema gera uma tabela com esses dados em conjunto com os da ESF, ja que a UBS Jd. Colombo é da /
modalidade ESF. Contudo elas pertencem a Linha de Servigo CEO, dividindo o mesmo percentual orcamentdrio (0,58%, de acordo com os TA's citados). Por isto, e a pedido da / '
CRS Oeste, STS e 0S, estas linhas foram transferidas para a Linha CEO.

A linha de servigo atingiu 52,63% da producdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima. Producdo comprometida por férias :
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
g Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de
Servicos de Saude - CPCSS
CIDADE DE R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica
SAO PAULO ) 2
SAUDE de Satide Butantd - SPDM
Ano: 2021 32 Trimestre
Producgdo Trimestral WEBSAASS
2 . 5 TOTAL
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Julho Agosto Setembro
Butanta - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 1047 1173 937 3157
N ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 7337 8148 8475 23960
Ne ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 387 677 807 1871
TOTAL 8771 9998 10219 28988
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TIAL
TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM/AMA 24H - PLANTOES
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | L CIRE
MEDICO CLINICO DURNO / 12H 1 2 0 3
ODONTOLOGIA DIURNO / 12H 0 0 4 4
ODONTOLOGIA NOTURNO / 12H 0 0 4 4
TOTAL DO MES 1 2 8
TOTAL DE PLANTOES 32 Trimestre 11
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit
de equipe minima no periodo.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Salde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e C Ao de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Deste
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Butantd - SPDM
k Consolidado de Avaliagio 39 Tri Ano 2021
Dimensies da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
% do Custelo | % do Custelo | % do Custel|  panicir de Produglio Final
"::""“‘." Unhas de Servico |Mensal TAns| Mensal TA | Mensal T4 | goc Deficit de .
A 48/2021 | n¥55/2021 | n?57/2022 Mirima M Equipe Minima | Realizada Frevista Rastiundo % Final apés andlise
M {Plantio) (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicavel)
EMAD/EMAP 0.60% 0,59% 0.57% 1 194 210 94,76% 94,76% Nio hi indicagBo de desconto
ESF/ESB/PAVS 28,50% 28,34% 27,60% 59 158.107 242.020 65,33% 65,33% N30 hé Indicagho de desconto®
PA 1,19% 1,16% 113% 3 627 660 95,00% 95,00% Niio hi indicagio de desconto
UBS MISTA 14,28% 14,37% 14,33% 21 64.110 98.710 64,55% 64,95% Hillo hi Indicagho de desconto®
Atengio Basica | UBS TRADICIONAL B44% 9,18% 10,37% 48 25277 52.233 48,39% 48,39% N30 hi Indicagio de desconto®
URsH 157% 1,55% 1,51% o 1341 1313 3,520 L% Nao hi indicaglio de desconto®
AMA 12H 0,00% 0,00% 0,00% 2
INASF 0,00% 0,00% 11
CSE 1,64% 1,60% 1,56% 5 5186 17.540 2957 18,57% Nio hd Indicagio de desconta™
CAPS 345% 343% 334% 7 1395 800 155,00% 100,00% Nio hé Indicagho de desconto
Ao SADT 1,36% 133% 5.583 5.862 95,24% B7.99% Niio hi indicaglio de desconto
CEO/PROTESE 0,58% 0,57% 0,56% o 2345 4234 £5,52% 52E3% N30 hi indicagio de descontn®
Tematicas HD BUTANTA 3,93% 407% 3,96% 2 2.057 2.004 100,54% 98,71% N3o hi indicaglo de desconta
SRT a,74% 0,73% 0,71% 4 48 A8 100, 0% 100,00% Nio hi Indicagho de descontn
URGENCIA E A
EMERGENCIA L 0,00% 0,00% 0,00% o i 18,985
Total 56,35% 66,95% 66,97% 161,0 130 295863 426.724
Custeio do Trimestre*™ Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA_ Mibs de Referéncla do Desconto Valor do desconto
Juihe AS 18.525.440,37 Tulha RE 252500,33
RS 17.260.085,21 Agosto RS 307.684,77
Setembro RS 17.734.212.76 Setembro RS 780.451,34
Total 53.528.738,34 Total
G
presentativi N0 Custewn Mensal [Anexo 1] do trimestre uliliza como base os 1A & VIgentes no penodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il ne trimestre, os cdlculos serfo realizados para cada um dos Anexos [I/Meses de referéncia.
A elaboracio dos calculos oficiais de desconto sio de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integragio do CFO com DIAF & DAFIN).
s clculos apresentados em CTA s8o realizados pelo DAFIN (Divisio de Acompanhamento Financeiro ),
*Nas linhas de servigo nas quais estio indicados d pelo ndo P da meta, estes nio serdo aplicados devido a prioridade nas agBes de enfrentamento a COVID-19 previstas na
Portaria SMS-G n® 240/2020.
**0 valor apresentade nesta pagina & de custeio conforme cronograma de desembolso dos Temos Aditivos mencionados acima, sendo que o restante do valor ser suportado conforme descrito no
TA n® 056/2021, anuindo a entidade no tatal de RS 4.200,00 com a ulilizagdo de saldos financeires no montante pactuado visando a manutengdo dos quantitativos e servigos previsos no Plano de
Trabalho.
Considerando o disposto no TA n* 70/2022 manifestado nas demais linhas de servigo, este sinda ndo foi publi oficial até a pr data e é a retificag3o do Termo Aditive n?
055/2021-5M5 G durante o pariode de 012 de agosto a 30 da setambra de 2021, retificando assim os valores e o cronograma de desembolso, SUPRIMINDO os valores de custeio para o més de
AGOSTO/ 2021, desde que haja a devida prestacdo de contas. Neste momento o TA estd com a presidéncia da SPDM e tem Ho de assil el lizagio para 29 de junho de 2022, desde que
o documento chegue com das devidas assinaturas. Seu despacho autorizatono foi publicado em 11 de margo de 2022,
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Secretaria Municipal da sadde de 530 Paulo

o Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde - CPCSS
] Coordenadoria Regional Oeste
40 paLo
gz ROZ2 - 2016 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Saide Butantd - SPDM
Relatdrio Consolidado de Avaliagio 32 Trimestre Ano 2021
Dir des da Avaliagio de do Contrato
Qualidade
Chiaes FPRE B, Resultad Pontuacio
s o ko Agutn | Sembro | hiho Agusts | Setembro
”: S : Envio de
F jidade na  |F na entrega de relatérios mensais de
2 documentos SIM sim SiM 40 20 20
Entrega prestagio de Contas Assitenciais e financeiras Tl
P hi dep arios nos segui
?::‘“’a:’ legibilidade, assi o, exame @ =90% | STS Butants
fisico
i ., |Execucio do plano de educagio permanente
G or pela CRS a3 100% 5TS Butantd
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade
Controle Vacinal nas com calendiric vacinal Q4aa/Qae 290% TS Butantd 92,34% a0
completo
Eficicia do ks diérenl
mrdl:;mdlm = L blshcos ro pré ratale gri as z275% 5TS Butant3 £9,26%
Eficdcia do u s e
Atendimento da Rede dentramaequt Fikabii Il WA 275% | STsButants 87,85% 60
consultas de pré natal
Cegonha
" Anilise das rec 1 e sidénci " - A
Satisfagiio do Usudrio G Q7 a contento” | §TS Butants CONT 20
“'“”"’G‘:;‘””"” \Funcionamento do Conselho Gestor a8 80% | STsButants | 86,27% 60
Pontuagdo Final da Matriz de indicadores 100 100 100
F‘ T
| 0 Contratado cumpriu todos os Indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados,
Validade,
o PARTICIPANTES CTA /-\
: Cecllia Constdncio Gomes da Silva
(=W e Ve 6{\ )
055: Alexandra dos Santos Brito
L -
: Jaiiss Cu ol g
CRS: Leandro Mulford Pedroso CAS; Valérla Cristina Silva Franzese
ST5: Yuko Ishikawa
?d;;( 0 Daos Vs i b
Takeuchi Nakamura STS: Patricia Dias Crispi

ave RaeinaSiun

S (Coordenadora de CTA): dos Santos Pereira

CPCS: Luana Pereira Silva

CPCSS (DAFIN); Virginnia Faria Alves Pena

TPCsS: Maria m'ém Camargos g8 Souss

Uabaraha: CHCIS- AMA



